ONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO-SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL B0 BiO -

RVICI

REF.: Aplica muitas administrativas al Organismo

Técnico de . Capacitacion  “Sociedad . de’
.. Capacitacién - Alternativa Limitada”, = R.U.T.

N°76.512.630-4, en el marco de fiscalizacién al =~

Programa “Mas Capaz Lmea Reguiar”, aner"' :
L COncurso Afo 2015, : -

. RESéL_Ut:lé& EXENTA.N" | é?g O{ - E
..CONCEPCION 03 NnV 2015

. .:CONSIDERANDO

: : -Que el Orgamsmo Tecntco de Capac&taclon _
'SOC!EDAD DE CAPAC!TAC!C)N ALTERNATiVA LIMITADA.” ‘0 “ALTERCAP LTDA", RU.T.
‘N°76.512.630-4, representado iegalmente por. don A|varo Hugo Araya Tasso Cl N"_,
ambos ‘con domicilio - en Avenida’ Apoqumdo N°6275 .Of. 62, comuna de Las Condes Regton
Metropo!atana en virtud de Resoiuc&on Exenta -N° 1653 de fecha 25:de marzo de 2015, de esta

Direcciéni Regional, que. aprobo el Convewo de Cond:cnones Generates de E}GGUGIOI‘! de Cursosen -

el marco det Programa. Mas Capaz prsmer CONCUrso Lmea Hegu!ar afio 2015, suscrito entre dicho -

. Orgamsmo y el SENCE, gjecuté el curso Operac;ones Bas:cas de Pasteierla” 'codigo MCR 15-01-

. 08-2554-1, de Iunes a viernes, de 08:30 hrs. @ 13:30 hrs., entre el 15 de julio de 2015y et 28 de'
B sepnembre de 201 5, en |a comuna de Taicahuano Reglon deE BIO Bio.. '

. B 2 Oue ‘con fecha 18 de agosto de 2015 se efectuo K "
fiscahzamon at curso antes smgulanzado observandose los sngu:entes hechos lrregulares '

) Hetraso en el pago de. subs;dlos dlarlo de cmdado :nfanu{ y de discapacndad a los partlmpantes'

S correspond;entes

b) No cuenta con serwclo de cmdacio :nfantn!

c) La reiatora deE curso dona Ariette Roman Fl C I N°_ no se encontraba autor:zada
: para 1a realtzacnon de cEaSes, . : : :

d} No se reahzan ios moduios del curso conforme alo md;cado en ei Cronogfama de Actwadades

o estab!ecndo en'el Acuerdo Operattvo

) No se regtstran en el ttbro de cEases dei curso Eos contemdos tratados desde el d:a 15 de juho de
2015 hasta el dia 10 de agosto de 2015 ' : :

o Lugar de e;ecucaon de c!ases no cuenta con notebook o pe por partlmpante, con ptzarra /-

papelografo y con equipo. audiovssuai esto es proyector (data show} pariantes y telon o panei_
'adecuado para proyectar y - . _

: g) Falta entrega de Ios snguxentes matenales archuvador cfe pa!anca regla y pegamento uhu tac /-
scotch . : o -



: -Que ‘mediante Ordtnano (D R. 8) N°2484, de fecha
25 de agosto de 2015, el Orgamsmo Tecmco de Capac;ntac;on fue requeredo para efectos de
formular sus descargos, respecto de Ios hechos lrreguiares observados y de acompanar los

o antecedentes atlngentes al caso

4. Oue con fecha 16 de septlembre de 2015 ei

_ Orgamsmo Tecmco de Capamtac:on presemtd escrito de descargos ‘suscritos por su representante e
legal don ‘Alvaro Araya Tasso en el cual, sustancialmente, expone lo siguiente: Respecto del -
‘hecho irregular consagnado en ia letra a) det considerando segundo de la presente resotucuon S

" “Proceso regularizado (se adjunta Planilla de Pagos de Subsidios correspondrentes)
' Respecto’ del hecho irregular consignado en la letra b) del considerando antes referido, expone -

que: “Se arrendo una sala en otra dependencia dentro de los 500 mts que se requiere pero - i

" 'las beneficiarias no han llevado a sus hijos para dicha guarderia no obstante la profesional .
de cuidado infantil se encontraba en dicho lugar en el momento de la F;scahzacrén

Respecto del hecho irregular con51gnado en la letra ¢) del referido considerando, expresa que: “De L ﬁ-

- acuerdo la fiscalizacién realizada la Relatora ya se encuentra actualizada para el desarrollc
del curso.” En lo referente al hecho irregular cons:gnado en la Ietra d) del considerando segundo
de la presente resolucién, indica que: “Que por error no se rea.'.'zo los médulos en el orden que
se requeria en las act.-v.-dades del  Acuerdo Operativo, o cual se regular.-zé ” En lo
concerniente al hecho :rreguiar senalado en la letra e) del antes dncho cons;derando mamf:esta

" que: “De acuerdo a lo informado a. nuestros Relatores se Ie h.'so una induccién del Henado
del Libro de clases sin’ embargo no cumpho con lo mformado a sumiendo el. error. que se

produ;c que dando el Libro de clases actual.-zado ¥ En relamon al hecho srregular indicado enla -

letra ) del cons&derando segundo ‘de la‘presente. resolucion, expone que: “Se reahzd a mejorar :

" todo el equipamiento faltante di curso en e_,'ecuc » Respecto dei hecho lrreguiar consagnado en
la ietra g) del refendo consuderando nada expresa : :

5.-Que, Tos descargos presentados por el Orgamsmo

Tecmco de Capacntac:on en concordancna con-lo§ antecedentes recabados durante ei proceso de -

- fiscalizacién, no- han temdo mersto para’ deswrtuar ios hechos wreguiares consegnados en el
consnderando segundo de: ta presente resoiuc&on R : :

. ' : -Oue el informe !nspectwo Hegional FOHO N°479 de
 fecha 19 de cctubre de 2015 e} Acta de FtSCﬁE!Z&GlOﬂ de fecha 18 de agosto de 2015, el Acuerdo
_Operat!vo del- Curso fa Propuesta Tecmca de Curso los proplos ~descargos del Orgamsmo
Técnico de Capacntacaon y Ios demas antecedentes recabados durante el proceso de fiscalizacion,

" han- acreditado. ios hechos :rregulares senaiados en el cons:derando segundo de la presente
resolucton S : o : - : :

: - . 7.-Que, el pérrafo - primero, del Titulo . 10.
: "'Fsscahzac:én lnfraccsones y Aphcac:én de Muitas de las. Bases del Pr:mer Concurso Linea
Regular Programa Mas Capaz 2015 aprobadas por: F{esolumon Exenta N°382, de fecha 22 de
‘enero de 2015; rnodn‘ccada por Resotumon Exenta N°578, de fecha 03 de’ tebrero de 2015, ambas |
- de este Semc:o Nac:onai d:spone que el SENCE flscaiizara el cumphmiento de las diversas fases -
del Prograrna Mas Capaz con el objeto que 5e reailce acorde con'lo est:pulado en las presentes _
~ bases, en los convenios que. contlenen las’ condic;ones generales de. e;ecucxon en las propuestas
' presentadas y seieccronadas en los: acuerdos operatwos como asmusmo en cuaiqwer documento -
0 mstrucmon que regu!e ia ejecumon del Programa Mas Capaz '

o i -Que ‘a su vez, e| Tttu]o 10 “Fiscahzac;on

' -'infracc:ones y Aphcacaén de Multas” de. ias Bases del Primer. Concurso Linea Regular Programa
Mas Capaz 2015, - aprobadas por-. Resolumon Exenta N°382 de fecha 22 de-enero de 2015,

modn‘ncada por Resolucuon Exenta N°578 ‘de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacnonat d:spone quelos e;ecutores que tengan lacalidad de OTEC: quedaran su;etos,_en'

ausenc:a de dlspos;czon expresaen !as referzctas bases, a las normas establemdas enel Tltuio .

‘de las infracciones 'y . sanciones” .de ia Ley N°19. 5‘18 y- al Titulo V “de las’ :nfraccxones su
ftscahzamon y las sanmones” de! D S N°98 de 1997 del Mm:steno de! Traba;o Y. Prevusuﬁn Somal



-Que el hecho wegutar conSignado en ia letra a) del '
" considerando segundo de 1a presente resolucion, implica que el Organismo Técnico de

. Capacitacién incurrié en retraso en el pago de los subsidios que establece el marco regulatorio de!

_'_Programa conducta sancionada como infraccién menos grave de acuerdo a lo establecido enla
letra e), del niimero 10.1.2. “Infracciones Menos Graves®, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracciones
'y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz
2015, aprobadas por Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por

" Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacional, y

- que,deacuerdoala normatwa antes’ c:tada es suscepttble de muttas que pueden ﬂuctuar entre 16 : :
y 30 UTM. ' : :

10 -Oue ol hecho irregular consngnado en ja'letra b) o

- del consxderando segundo de Ia presente resolucion, implica que el Orgamsmo Técnico de
" Capacitacién no entregd a las participantes det Programa Mas Capaz, en tiempo y forma, los. -

-componentes, subcomponentes y/o apoyos que’ contempla el programa, conducta sancionada

~como infraccién grave de acuerdo a lo establecido en la letra d), del nimero 10.1.1. “Infracciones =
- Graves” del Titulo 10. “Fiscalizacion, |nfracc:ones y Aplicacion de Multas”, de las Bases del Primer '

" Concurso Linea Regular Programa Mds Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de

fecha 22 de enero de 2015, mod:ﬂcada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de

- 2015, ambas de este Semcno Nacronat y que, de acuerdo a la normatsva antes crtada es
susceptible de muitas que pueden ﬂuctuar entre 31 y 50 UTM :

: : 11 -Que el hecho ;rreguiar consugnado en la letra c) '
del consaderando segundo de ia presente reso!uc:on 1mptsca que el Organismo . Técnico de -
Capacstacaon |n|C|o el curso sin tener. la fac;iatadora aprobada por parte del SENCE conducta
sancionada como mfracmon grave de acuerdo a o’ estabiecndo en la letra hl del namero 10.1.1.

“Infracciories Graves" del thulo 10.- “F:scahzacsén infracciones ¥ Apt:cacaén de Muitas”, de las =~ -

Bases del Primer Concurso Linea: Reguiar Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion

Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modlftcada por Resoluclon Exenta N°578, de fecha_ .

03 de febrero de’ 2015, arnbas de este Ser\nc:o Nacmnal y que, de acuerdo a ia normativa antes
' cxtada es susceptlbie de multas que pueden fluctuar entre 31 y 50 UTM ' :

: : 12 -Que el hecho 1rregular consugnado en la letra d) '
del consmierando segundo de i presente resoiucson 1mphca ‘que el Organismo Técnico de
‘Capacitacion: no dio cumpiimsemo alas condic:ones establecidas en el Acuerdo Operat:vo sus
- Anexos y/o Modsficamones conducta 'sancionada como infraccién menos grave de acuerdo a lo
" establecido . en- la letra ¢), del: numero 10.1.2. '"lnfraccuones Menos Graves del Titulo 10.

"F:sca!:zacmn Infraccmnes y Aplicacion .de: Muitas" ‘de las Bases del’ Primer. Concurso Linea -~

Regular Programa Mas- Capaz 2015, aprobadas por Hesoiucson Exenta N°382; de fecha 22 de
. enero de 2015; modn‘lcada por. F!esolucson Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas '
_ de este Servicio Namonal v que de acuerdo a ia normatwa antes cztada es susceptlble de multas _
que pueden ﬁuctuar entre 16 y 30 UTM ' SR : :

: 13 -Que el hecho wregutar consngnado en la Eetra e)
del consrderando segundo de Ia presente resoluc;on implica  que . el- Organismio Técnico de
Capacstacaon no llevaba al d:a ei regsstro de matenas del curso, conducta sancionada en el articulo
75 N°S del F{eglamento déla Ley N°19.518, contemdo en el Decreto Supremo 'N°98, de 1997, del’
Ministerio del Trabajo y . Prevision - Socsal y que de acuerdo a. Ia normatwa antes cntada es
susceptzbte de multas que pueden fEuctuar entre 3y 15 UTM

_ T o 14-Que los hechos erregulares cons*gnados en las
' letras f) y g) dei cons;derando segundo de fa presente resolucién, implica- que el Organ:smo
‘Técnico de Capacstac;on incurrio: en ‘faita de . equipos, - emplementos herramientas e insumos -
" ofrecidos en_ la- respectlva propuesta tecmca conducta sancuonada como- infraccién grave de -

~acuerdo a o estabiec;do en: ia letra - a), de! numero’ 10.1.1: "lnfraccnones Graves”, del Titulo 10,
"F:scahzacsén infraccaones y AphcaC!én de Muitas de Ias Bases de! Primer Concurso Lmea



' Regu!ar Programa Méas Capaz. 2015 aprobadas por Hesoluc:on Exenta N°382, de fecha 22 de

enero de 2015, modificada por Resoiucron Exenta N°578, de techa 03 de febrero de 2015, ambas =

. de este Servicio Nacional, y que de acuerdo ala normatsva antes cttada es suscept;bie de multas
- qQue pueden ﬂuctuar entre 31 y 50 UTM. .

- o 15 -Que la clrcunstancsa de que el Orgamsmo :
-_Tecntco de Capamtac:on registre dos infracciones con. anter:ondad conﬂgura ia agravante .
~ establecida en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Ley NO1Q. 518, contenido en el Decreto
. Supremo N°98 de 1997, det Mlmsteno dei Traba;o y Prev;s:on Soc:lal :

: : 18, -Que, et lnforme Inspectlvo Hegtonai Foi;o N°479, .
: .de fecha 19 de octubre de 2015, contlene los antecedentes de hecho que sirven de fundamento a.
" la presente’ resoluc:on - .

- wisTos:

Lo dtspuesto en la Iey N¢ 20.798 de Presupuesto del-'_:' o |

Sector Plblico para el ano 2015, asngnac:on 15-24-M1 007 que tiene por objeto financiar el

" Programa Més Capaz, los amcufos 75 y siguientes de'la Ley. N°19. 518, los articulos 15, 75 N° 5, 77

- N°2y 79 del Reglamento Generai de la. Ley N°19.518, contenido enelD. S. N°g8, de 1997, el D.S. -
N°101, de 2014, que establece el marco normatxvo det Programa Mas Capaz ambos del Ministerio -

- del Traba]o y Prev:smn Social, Ia Flesolumon Exenta Neggt, de. 22 de énero de 2015 que aprobd

Normas y Proced:mlentos para la ejecuclon modai:dad linea reguiar del Programa Mas Capaz Ao

. 2015, 1a Hesolucnon Exenta N°382, de 22 de enero, de 2{)15 modificada por Resolucion Exenta -

N°578, de fecha 03 de febrero de 2015; que: aprobo bases del primer concurso linea regular del -
- Programa Mas Capaz Ano 2015, la Resolucaon Exenta N°921 de 02 de marzo de 2015, que
Seleccion6 a Organtsmo Ejecutores que: mdlca Y. sus Propuestas de’ Planes Formatlvos
presentadas en el marco: del Programa Mas Capaz Lmea Regufar Primer Concurso afio 2015, la
Resolucién. Exenta:N°560, de 30 de enero de 2015, que delegd facultades que indica en los -

L D:reciores Regionaies o Sus subrogantes o0'enios funcnonarios a contrata con facultades directivas,

‘segun corresponda en-el marco: del- Programa Mas’ Capaz, todas deé este Servicio Nacional, la
Resolucién Exenta N°1653, de’ fecha 25-de marzo de 2015, de esta’ Dareccson Regional gue

: aprobo el Convenio de Condlcnones Generales de: E;ecuc:on de Cursos en el marco del Programa o
Mas Capaz, primer concurso Lmea Hegular afio 2015, suscnto entre el SENCE ¥ el Organismo
Técnico de: Capacﬂac;on la Resotucion’ N°1600 de 2008 que fqa normas sobre ‘exencion del

tramite de Toma de. Razén, pronunc;ada por. fa Contraiona General de'la Hepublnca y io dlspuesto '
' en ia Ley N°19 880 sobre Bases de !os Procedlmxentos Admlmstratsvos

© RESUELVO:

: - : -Api|quese al Organlsmo Tecmco de Capacstac:on
- “SOCIEDAD DE CAPACITAC!ON ALTERNATIVA LIMITADA " CRUT. N°76 512 630 4,.
_ sugmentes multas admm:stratlvas

a) Multa equwalente a 18 UTM por incurrir en retraso en el pago de los subs;dlos que estab!ece‘

el marco regulatorio. del Programa conducta sancmnada como mfracc;on menos grave de acuerdo

Cale estabkecado en la:letra e), del numero 10.1.2 “Infracciones. Menos Graves del Titulo 10. .

: “Flscahzamon Infracciones 'y Apllcamén de-Multas”, de as . Bases del Primer Concurso Linea
: Regutar Programa Mas: Capaz 2015, aprobadas por Hesoiuc;én Exenta N°382, ‘de fecha 22 de

_enero de 2015, modificada por Resolucmn Exenta N¢ 578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas
de este Servicio Nacaonal o : : :

" b) Multa equ:valente a 33 UTM por no entregar alas part:c:pantes del Programa Mas Capaz en
tiempo y forma, 108 - componentes subcomponentes y/o -8poyos que contempta el programa, '
_ conducta sancnonada como mfraccuon grave de acuerdo a Io estabiec;do en ia letra d) dei numero .



S 10.1.1. “Infraccuones Graves“ del Titulo 10. "Fascahzacson Enfraccaones y Aphcacu&n de Muitas de

las Bases del Primer Concurso Linea Regutar Programa Més Capaz 2015 aprobadas por -

~ Resolucién Exenta’ N°382, de fecha- 22 de eneto de 2015, madificada por Resolucién Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacional; - :

o) Mu!ta equwalente a33 UtMm, por iniciar el CUrso sin tener la fac;lltadora aprobada por parte delz 3

SENCE, conducta sancionada como mfraccm grave de acuerdo a lo establecido en la letra j), del .-
nidmero 10.1.1. “Infracciones Graves”, del Titulo 10. “Fiscalizacion, Infracciones y Aplicacién de .

Multas”, de las Bases del aner Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas
por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resolumon Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servnmo Naclonal :

d) Multa eqmvaiente a 18 UTM ‘por no dar cumphmlento a Ias condlmones estabieczdas en el-. i
Acuerdo Operativo, sus Anexos y/o Modificaciones, conducta sancionada como infraccion menos
.grave de acuerdo a lo establecido en la letra c), de! numero 10.1.2. “Infracciones Menos Graves”,
" del ‘Titulo 10. “Fiscalizacién, Infracciones y- Aplicacién de Multas”, de las Bases del Primer
. Concurso Linea Regular Programa Més Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de
fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta Pé°578 de fecha 03 de febrero de
2015, ambas de este Ser\nc;o Naclonal o

"8) Multa equ:valente as UTM por no levar al dia el reglstro de matertas del curso conducta-.' )

‘'sancionada en el articulo 75 N°5 del Reglamento de la Ley N°19.518, contenido en el Decreto
_ Supremo N°98, de 1887, del Mlmsterto dei Trabajo y Prews:on Socsal y

) Multa equ:valente a 33 UTM por faita de equipos tmp!ementos herram:entas e msumos'

“ofrecidos en la respectwa propuesta ‘técnica, conducta sanclonada como. mfraccuon grave de -

acuerdo a lo establecido en fa letra a), del namero-10.1.1. "‘Infraccsones Graves del Titulo 10.
“Fiscalizacion, Infracciones y. Apilcamén de Multas™, de’ las Bases del Prirmer Concurso Linea
" Regular F’rograma Méas Capaz: 2015, aprobadas por. Resoluc:on Exenta N°382, de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Flesoiucaon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
de este Servnc:o Nac:onai - S S :

: : 2. -La enttdad sancmnada debe pagar las multas
~ directamente en la Cuenta Corriente del ‘Servicio NacaonaE de Capacitacion'y Empleo N° (il
- correspondiente a Banco Estado, dentro del p!azo de 5 d:as hab:ies contados desde la notificacion
de la presente resolucson exenta, debiendo acredltar su pago en’ esta Dsreccuon Reg;onal la

B materializacion del pago debera real;zarse utlhzando ia boteta de deposuto que se adjunta a la
presente resolucion - exenta, o anterior a objeto que. este Servacio Nacional pueda identificar el

~ origen y eE responsable del: deposzto “Encaso que el Orgamsmo Técnico de Capamta(:lon '
_ sancionado no pague tas ‘muitas dentro del plazo sefialado’ precedentemente e Serwc:o Nacional
de Capacnac:on y Emp!eo SENCE ‘estara facunado para - suspender los. pagos . hasta la -
acreditacion - del pago ‘de’ la’ multa; . cuando corresponda ‘0, para. hacer efectiva la- garantia

o entregada para caumonar ei fuei oportuno y total. cumphmlento ‘en-lo pertinente, debiendo el

ejecutor otorgar nueva. garantaa en el evento que tenga otros cursos selecc:onados en la misma '_ .
reggon . i : O _

: : : : 3_-Nhentras penda el pago de ias. muitas :mpuestas el
' Servic:o Nac:onai de Capacztac:on y Empleo no autorizard’ actw:dades 0 cursos de capacﬁacnon

. respecto del Orgamsmo Técnico de: Capamtac:on sanc:onado de conformldad alo dispuesto enel -

articulo :15, inciso octavo, lfetra. ij.del. Reglamerito de. la Ley N°19.518, contemdo en el Decreto
: Supremo N°98; de 1998 dei M:ntsteno det Trabajo y Prevnsu)n Socxai :

o _ -Notiﬂquese a presente resolucaon al representante
de la entidad ya mdtvzduahzada por carta cemfscada aE domtcsiso mformado a este. Serv&c:o_
Nacnonai : : : o : :



-Conforme alo estab!ecrdo en ‘el articuio 41 y en
retacuon con ei amcuto 59 ambos de la Ley. N° 19, 880 eE Orgamsmo Ejecutor antes
individualizado, dentro del plazo de'5 dlas habsles, contados desde la notlflcacson de la presente
: resoiumon podra mterponer en contra de elta recurso de repos;c:on : :

s

ANSTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

© - VRDC/PFV

- Distribucién: "

"~ - Representante legal del OTEC
~ ' Departamento de Administracion y Finanzas
" Unidad de Fiscalizacién Nivel Central :
- - Unidad de Fiscalizacidn Regidn del Bio B:o .
~  Unidad del Programa Mas Capaz -
- Archwo ' S





